
 

 

 

 

 

 بسمه تعالي 

 شاینی وب   ی گروه فناور   ی لوگو توافق نامه و قرارداد طراح 

 

 قرارداد:   ن ی طرف   -   ۱اده  م 

 

 / سرکار خانم ............................................  ی جناب آقا نیماب یقرارداد ف نیا

 .......................  ............................................ فرزند  یبا کدمل 

.....................................................................................................  به آدرس
 .................................................. و شماره همراه یکدپست

 شودیم دهینام  کارفرما   پس   نیو شماره ثابت .............................................که از ا

شماره تماس مستقیم: ..............................................   -رابط فنی یا نماینده کارفرما: ...................................................  

 اختیارات...................................: 

 به آدرس: شاینی وب   یو گروه فناور  

   دهینام  مانکار یپ   پس  نیکه از ا  6واحد   94پلاک  3و   1بین صاحب الزمان  – میدان تختی   –مشهد 

 . گرددیشود، منعقد م یم

 09105103047:  م یمستق   شماره تماس آقای حجت حسینی      :مانکاریپ  ندهینما ا ی یفن رابط

با   میپروژه به طور مستق یساز   ادهیمراحل پ هی کل  شبردیاست که در جهت پ یفرد ی: رابط فنتبصره
 .ی گرددم  یقرارداد معرف نیشده توسط طرف فیتعر  اراتیاخت
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 موضوع قرارداد:   2- ماده  

موضوع قرارداد عبارت است از طراحی و تولید لوگو و نشانه تجاری بر مبنای پیش فرض های کارفرما که  
مشروح آن به پیوست قرارداد از طرف کارفرما ارائه و درخواست میشود، به همراه ..... عدد اتود اولیه به عنوان  

مستندات    هی قرارداد و کل ادامه   در شده فیتعر  نه یمطابق با زمان و هز سبک درخواستی از طرف کارفرما  
 شده.  وستیپ

طرح به صورت فایل با کیفیت و   یکه سورس اصل  باشد یمو نشانه تجاری  لوگو  یطراح یی نها محصول  

         .  شودیداده م لیتحو کارفرما به  استاندارد

 : نه ی زمان و هز   ف ی تعر   -   3  ماده 

روز کاری می .........  عات کامل به مدت  لاقرارداد جهت ارائه طرح اوليه پس از دريافت اط  مدت اين .1
 .باشد

 .روز کاری می باشد  هفت  بررسى و اظهار نظر و تاييد نمونه اوليه توسط كارفرما حداكثر به مدت   .2

روز کاری   هفت  مدت زمان تحويل نهايى موضوع طراحی قرارداد پس از تاييد توسط کارفرما حداكثر  .3
 می باشد

به پرداخت مبلغ پيش پرداخت از سوى كارفرما و    وابستهبديهی است شروع زمان بندى اجراى قرارداد   .4
 . مورد نياز جهت اجراى موضوع قرارداد ميباشدو ارائه نمونه سبک  عات و نظرات  تحويل اطلا

  خیو در تار   ی روز کار ......پرداخت به مدت  نیاول زیوار   خیاز تار  طرح اولیه لیتحو  موعد .5
 طرح اولیه مورد تایید   میباشد/ نمیباشد. .باشدی ................................. م

 . باشدی................... م خیو در تار   یروز کار  پانزدهمدت    طرح ثانویه لیتحو  موعد .6

 مورد تایید   میباشد/ نمیباشد.   ثانویهطرح 

 . باشدی................... م خیو در تار   یروز کار  پانزدهمدت    طرح نهایی  لیتحو  موعد .7

 مورد تایید   میباشد/ نمیباشد.  نهایی طرح 
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  تحويل نمايد. در صورت عدم تاييد مجددا ظرف مدتاتود را طراحی و به کارفرما  یک  متعهد ميگردد    پیمانکار 
روز کاری يک اتود ديگر طراحی و به کارفرما تحويل نمايد و در صورت عدم تاييد مرحله ثانويه مجددا    پانزده

در صورت عدم    طراحی و به کارفرما تحويل نمايد  به عنوان طرح نهاییروز کاری يک اتود ديگر   پانزده  ظرف مدت
از مبلغ کل قرارداد ميباشد به عنوان حق الزحمه   پنجاه درصد  مبلغ پيش پرداخت که معادل    تایید طرح نهایی

طراح در نظر گرفته شده و اين امر به منزله پايان قرارداد تلقی خواهد شد. بديهی است در صورت عدم تاييد  
کارفرما تنها .را ندارد  یمانکار پهيچ يک از طرح ها، کارفرما حق استفاده از ايده ها و طرح های ارائه شده توسط  

نسبت به يک اتود تاييد شده خود حق مالکيت دارد و هيچگونه حق مالكيتى نسبت به ساير اتودهای اضافه  
   داشت  نخواهد

 مبلغ قرارداد   4  ماده 

ی رسمی انجمن  های پیوست تعرفه ریال و بر اساس قیمت ------------------------ مبلغ قرارداد .1
  . این مبلغ باتوجه به شرایط طراحی قابل تغییر میباشدطراحان گرافیک ایران می صنفی 

 :شودپرداخت می پیمانکار که در مراحل ذیل توسط کارفرما به    باشد

 .ی قراردادمبلغ کل، همزمان با امضاء و مبادله  پنجاه درصد از .2

و ی موضوع قرارداد های اولیه طرح مبلغ قرارداد، پس از تایید نهایی پنجاه درصد مابقی  .3
 همزمان با تحویل نهایی موضوع قرارداد 

باشد و پرداخت از کارفرما می  پیمانکار قرار داد، مبلغ خالص دریافتی   چهار مبلغ مذکور در ماده  .4
 هرگونه کسورات قانونی مربوط به این قرارداد به عهده کارفرما است 

 

 : مانکار ی تعهدات پ   -   5  ماده 

 : دینما یم ملاقرارداد اع نیا یبا امضا مانکار یپ

 ع دارد.لامطالعه کرده است و از مفاد آن به طور کامل اط قیقرارداد را دق متن. 1

  یاز سو یکتب   دییانعقاد قرارداد تا زمان تا  خی لوگو از تار  یطراح نهیموظف است در زم مانکار یپ.2
 ارائه شده اعمال کند. یدر طراح  شانیا ی درخواست شده از سو راتییکارفرما، تغ

  یطرح از سو یکتب   دییانعقاد قرارداد تا زمان تا  خی از تار  لوگو یطراح نهیموظف است در زم  مانکار یپ.3
 ارائه شده اعمال کند.  یطراح بار در  سهحداکثر  شانیا ی در خواست شده از سو راتییکارفرما، تغ
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رسد به  ی انتخاب شده را با اصلاحاتی که با کارفرما به توافق میمتعهد است طرح اولیه   پیمانکار .4
 اتمام رسانده و طرح نهایی را تحویل دهد 

 تعهدات کارفرما:   -   6  ماده 

شود کلیه اطلاعات و مصالح لازم جهت آشنایی و انجام موضوع قرارداد را در  کارفرما متعهد می.1
 .قرار دهد مانکار یپاختیار 

جهت بررسی به کارفرما ارائه شود، کارفرما پس   مانکار یپی طراحی توسط ی اولیه چنانچه چند نمونه  .2
بوده و   مانکار یپهای دیگر به ی مناسب ملزم به بازگردادندن تمام نمونه ی اولیه از انتخاب نمونه 

 .ها نداردگونه حق مالکیتی نسبت به سایر نمونه هیچ

است، کارفرما انجام تغییراتی  ی اولیه که به امضاء طرفین قرارداد رسیدهچنانچه بعد از تایید نمونه .3
اعلام   مانکار یپهایی است که توسط ی اولیه درخواست نماید، ملزم به پرداخت هزینه را در نمونه

 .شودمی

در صورتی که کارفرما در حین انجام کار، بدون اطلاع طراح، به صورت موازی، موضوع سفارش را به   .4
های تایید نشده را با طراح دیگری در میان  شخص یا اشخاص دیگری واگذار نماید، و یا پیش طرح

مختار است در هر مرحله از قرارداد، آن را یک طرفه فسخ نماید. بدیهی است که به   مانکار یپبگذارد، 
تا آن مرحله    مانکار یپی الزحمه، کارفرما ملزم به پرداخت حق مانکار یپدلیل صرف وقت و هزینه توسط 

 .خواهد بود

شود در  ی خود کارفرما باشد، کارفرما متعهد می چنانچه مسئولیت چاپ و تحویل نهایی کار برعهده .5
ی چاپی از موضوع قرارداد )اعم از کتب، نشریات، اوراق تبلیغاتی و...( را  هر مورد، حداقل پنج نمونه

 .تحویل دهد مانکار یپبه عنوان نمونه کار به 

ی اولیه، کارفرما به هر دلیلی اعم از منتفی شدن موضوع سفارش یا  چنانچه پس از تایید نمونه.6
تا آن   مانکار یپی الزحمهی کار منصرف شود، کارفرما ملزم به پرداخت حقدلایل شخصی دیگر، از ادامه 

 مرحله خواهد بود

ساعت مشاهده کرده، تاییدیه و یا تغییرات را اعلام کند. در صورت    48ارسالی از سوی پیمانکار را حداکثر تا  کارفرما موظف میباشد لوگو  .7

  5و بعد  تاخیر در ارسال پاسخ از سوی کارفرما، به ازای هر روز دیرکرد، تاریخ تحویل پروژه تعیین شده سه روز کاری به تعویق خواهد افتاد.

 روز از لحاظ پیمانکار کار مورد تایید خواهد و کارفرما موظف به پرداخت کل وجه باقیمانده خواهد بود 
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 موارد:   ر ی سا   -   7  ماده 

با توجه به توافق  ،یساز  یسفارش یو برا یوستیخارج از موارد پ یصورت اضافه شدن موارد در . 1
مدت زمان   ازیو در صورت ن  شودیم پرداخت مانکار یاز طرف کارفرما به پ یحق الزحمه جداگانها نیطرف

 .ابد یی م شیافزا زیقرارداد ن

  یملااس یدر جمهور  یجار  یها نامه  نیمقررات و آئ –نیقوان ه یکل  ند ینما یقرارداد توافق م نیطرف.2
 . ند ینما تیقرارداد رعا یرا درمدت اجرا رانیا

مشمول   شانیا یمجدد از سو ر ییتغ یکارفرما هرگونه تقاضا  یاز سو یطراح یکتب   د ییاز تا پس .3
 .باشدیو زمان مجزا م نه یهز

 قرارداد خواهد بود.  نیقرارداد با توافق طرف نینشده در ا ینیب  شیپ موارد

  یکه به امضا  یصورت جلسها قیتوافق نامه و قرارداد از طر  نینظر درا دیو تجد  هیحلاگونه اص  هر .4
 . باشد ی قابل اجرا و معتبر م د،یخواهد رس نیطرف

  یلذا مکاتبات رسم باشدیقرارداد م نیطرف یو کارفرما، به منزله اقامتگاه قانون مانکار ی پ یها ینشان.5
  ،ینشان ر ییو در صورت تغ شودیمی تلق یفوق الذکر قانون یها ینشان قیت از طر لاو ارسال مرسو

  یغ شده تلقلاها و مکاتبات، اب نامه  هی کل  نصورتیا  ر ی . در غند یرا کتبا مطلع نما گر یکدیموظفند  نیطرف
به   دیم آدرس جدلااز عدم اع یناش یو قانون یمال ی تهایو مسئول باشد ینم  رفته یع پذلاو عذر عدم اط

 .باشدیعهده خود شخص م

 

 محصول:   یی نها   ت ی مالک   -   8  ماده 

از محصول مورد بحث در قرارداد خود استفاده   تواندیم یزمان  تیبدون محدود  کارفرما  .1
 . دینما

نمونه  فقط  مالکیت معنوی طرح با پیمانکار باقی خواهد ماند و میتواند از طرح به عنوان .2
بهره برداری   در تمام پلت فرمهای دیجیتالی و چاپی سایر مشتریان خود بهطراحی قابل ارائه 

 نماید. 
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 ف: ل حل اخت  -   9  ماده 

مذاکره حل و فصل نگردد به   قیچنانچه موضوع از طر  نیطرف نیماب یف فلاصورت بروز اخت در 
انتخاب حکم داور از طرف   در  نی)داور( ارجاع و در صورت عدم توافق طرف  ن یالطرف یکارشناس مرض

 جراست.لازم ا لا و   یداور قطع ی خواهد شد، را نیتعب یبر اساس مقررات داور  ییمراجع قضا

 

 شفاف سازی   –  ۱0  ماده 

  ن یدر خصوص مندرجات مذکور ب یقرارداد هرگونه تصور، قرار، مکاتبه و برداشت شفاه نیا ی امضا با 
 .شودیم ملااع یملغ نیطرف

 فسخ   ط ی شرا   ۱۱-   ماده 

و در صورت درخواست    باشد ی کارفرما جهت شروع پروژه م  دیقرارداد به منزله تائ هیمبلغ اول پرداخت.1
 بود پرداخت نخواهد شی فسخ قرارداد از جانب کارفرما امکان عودت وجه پ

  ه ی کل  گردد یمتعهد م  مانکار یم گردد، پلااع  مانکار یپ  یدرخواست فسخ پروژه از سو  یلیبه هر دل  اگر .2
نداشته   یبه وجوه پرداخت  نسبتیی  گونه ادعا  چیتا آن زمان را به کارفرما عودت دهد و ه  یوجوه پرداخت 

 باشد. 

 . انتقال موضوع قرارداد به شخص ثالث به منظور طراحی لوگو یا نشانه استارتاپ از طرف مجری. 3 

 . عدم رعایت بازه های زمانی مقرر شده و نقض تعهدات زمانی. 4

. تأخیر در شروع انجام موضوع قرارداد جهت دریافت اطلاعات و اسناد مرتبط با پیش فرض های  5
 قرارداد.عقد طرح بیش از ............... روز از تاریخ 

 

 امضاء طرف کارفرما       امضاء طرف پیمانکار 

 



 

 

 

 

 فورس ماژور   -   ۱2  ماده 

سازمان برنامه و بودجه از   ف یصورت بروز هرگونه اشکال به علت وجود فورس ماژور طبق تعار  در 
 خواهد شد.  عمل حاکم بر جامعه  نیطبق قوان رهیزلزله، جنگ، اعتصاب و غ ل،یس لیقب

که هر کدام حکم واحد و قابل    ده یگرد  می و تنظ ه یماده ته 12توافقنامه و قرارداد در دو نسخه و  نیا
 میباشد  جرالازم ا لامفاد آن   نیطرف ن یدارد و پس از امضا و مبادله ب یاعتبار 

 

 نیازهای کارفرما   •

 ............................................................................................................................. .......................................................................................

............................................ ............................................................................................................................. ...........................................

........................................................................................ ............................................................................................................................ 

 ............................................................................................................................. .......................................................................................

............................................ ............................................................................................................................. ...........................................

........................................................................................ ............................................................................................................................ 

 ............................................................................................................................. .......................................................................................

............................................ ............................................................................................................................. ...........................................

........................................................................................ ............................................................................................................................ 
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